PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

Secretaria Municipal de Administracao
Diretoria de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO

EDITAL n2. 027/18, de 09 de julho de 2018

A Prefeitura do Municipio de Arapongas, tendo em vista Concurso Publico
realizado através do Edital n2. 051/16, de 30/06/16, homologado através da Publicacdo n2 017/16,
de 11/11/16, prorrogado pelo Decreto n® 883, de 30/11/17 e considerando;

- 0 contido nas Cls n2 802 e n2 803, de 03/07/18, da Secretaria Municipal de
Educacdo, com deferimento do Sr. Secretario Municipal de Administracdo em 05/07/18, tendo em
vista as aposentadorias procedidas pelos Decretos n? 445/18 e n2 441/18, referente aos cargos de
Professor de Educacdo Infantil e Professor, respectivamente;

- o contido na ClI n2? 824, de 05/07/18, da Secretaria Municipal de Educacgdo,

com deferimento do Sr. Secretario Municipal de Administracdo em 06/07/18, tendo em vista a
exoneracdo, “a pedido”, procedida pelo Decreto n? 468/18, referente ao cargo de cozinheiro.

TORNA PUBLICO:
Art. 1°- que os candidatos, abaixo relacionados, ndo foram nomeados por ndo

atendimento aos dispositivos normativos pertinentes a espécie, conforme segue:

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

INSCR. Ne. NOME CLASSIF. EDITAL DE MOTIVO SITUACAO
CONVOCACAO
46101329 |LETICIA VIDIGAL 41 022/18, de Solicitou final de | Final de lista
11/06/18 lista em 29/06/18

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

INSCR. N2. NOME CLASSIF. EDITAL DE MOTIVO SITUACZ\O
(Vagas PcD) | RECONVOCAGAO

46103364 | ANDRESSA MAYARA 1 022/18, de Desisténcia Eliminada
MENECHINI 11/06/18 expressa em
30/06/18
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CARGO: SECRETARIO DE DOCUMENTAGAO ESCOLAR

INSCR. N2, NOME CLASSIF. EDITAL DE MOTIVO SITUAGAO
CONVOCAGAO
46105266 |RICARDO MENDES ITO 2 025/18, de Solicitou final de | Final de lista
26/06/18 lista em 06/07/18

Art. 2°- FICAM CONVOCADOS os candidatos, abaixo relacionados, para
comparecerem na Diretoria de Recursos Humanos desta Prefeitura, situada na Rua das Garcas, 750
(esquina com a Rua Flamingos); no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicacdo deste, no horario
das 09:00 h as 11:00 h e das 13:00 h as 17:00 h, para serem encaminhados ao exame médico pré-
admissional, e demais formalidades legais previstas no subitem 12.10, do citado Edital n2 051/16.

CARGO: COZINHEIRO
INSCRICAO N@ NOME CLASSIF.
46103955 BENILDE BENKENDORF 9

CARGO: PROFESSOR
INSCRICAO N¢ NOME CLASSIF.
46102702 DANIERICA FLORENCA DA SILVA 83

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

INSCRICAO N2 NOME CLASSIF.
46104489 ANGELA MARIA ZUPPA AMALFI 42
46101879 VINICIUS CHICAROLLI GONDOLFO 43
46101820 ZORAIDE CARDOSO GRAVENA 44

CARGO: SECRETARIO DE DOCUMENTAGAO ESCOLAR
INSCRICAO N¢ NOME CLASSIF.
46100014 GABRIEL VICTOR SILVA LORES 3

Art. 32 - O agendamento para realizar exame médico devera ocorrer dentro do
prazo previsto no art. 12 deste Edital.
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Art. 42 - Ficam considerados inabilitados no referido Concurso Publico, perdendo o
direito a nomeacao, os candidatos ora convocados que ndo comparecerem no prazo mencionado.

Art. 52 Considerados aptos na avaliacdo médica, serdo nomeados, devendo
apresentar os documentos nesta Diretoria de Recursos Humanos, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da nomeacdo, conforme art. 16, § Unico, da Lei n? 4.451/16 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Arapongas).

Art. 62 - Caso o candidato ora convocado recusar-se a assumir o cargo, podera
solicitar "final de lista", no prazo mencionado no art. 12, em formulario préprio a ser obtido na

Diretoria de Recursos Humanos, conforme o subitem 12.6, do referido Edital.

Art. 72 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Arapongas, 09 de julho de 2018.

VALDECIR ANTONIO SCARCELLI SERGIO ONOFRE DA SILVA
Secretdrio Municipal de Administracao Prefeito
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